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2025 : anniversaire de 2 lois clés

- S >  Principe fondateur : « la prévention et le dépistage des handicaps, les soins
La IOI n 75'534 dU formation et l'orientation professionnelle, I'emploi, la garantie d’un minimu
30 juin 1975 I'intégration sociale et I'accés aux sports et aux loisirs du mineur et de I'adulte ha
physiques, sensoriels ou mentaux, constituent une obligation nationale »

> Créations : les Commissions Départementales d’Educations Spéciales (CDES), les CO
notion de taux d’incapacité, les Centres Actions Médico Sociales Précoces (CAMSP),
I’Allocation d’Education Spéciale (AES)...

>  Principe fondateur : met |la personne en situation de handicap au centre des

Laloin®2005-102 préoccupations. Apparition de la notion de compensation du handicap pour permettre a
. . tous de réaliser son projet de vie (droit a compensation qui prend entre autre la fa
du 1 1 fevner 2005 d’une prestation financiere de compensation).

scolarisation.

>  Créations : les Commissions Départementales d’/Autonomie des Personnes
(CDAPH) qui remplacent et fusionnent les anciennes instances ainsi gue les Mais
Départementales des Personnes Handicapées (MDPH).

¥ services @
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https://www.enfant-different.org/services-et-etablissements/un-camsp/
http://www.enfant-different.org/vos-aides/aeeh
https://www.enfant-different.org/mdph/la-notion-du-droit-a-la-compensation/
http://www.enfant-different.org/mdph/le-projet-de-vie
https://www.enfant-different.org/mdph/la-commission-des-droits-et-de-lautonomie-des-personnes-handicapees/

Wy les Didasealiee  Gouvernance

atuts Leca: 5 MEMBRES

> Minimum 4 membres

Aujo

80%
> Elus pour 3 ans

> Renouvelables par moitié

(] (]
40% ﬂﬁ 60%
—

- 1 réunion tous les 6 mois (3 membres nécessaires),
>- Décisions prises a la majorité des voix

e Corto Chesnel - année 1 »- Elit les membres du bureau
 Yvelise Chesnel - année 1 ‘
« Christophe Dupuy - année 1 Délégation de pouvoirs a la directr
4

 Claire Heimel-Dupuy - année 1
Le Bureau
Assemblée générale l

- En juillet
- Au moins la moitié des membres présents ou représentés
- Décision a la majorité des voix (vote a main levée)

o Trésorier : M. Christophe Dupuy



Les Didasealies  Nos actions

Soutien du Y s
projet de vie

c'est le
20 novembre

Ligne d’écoute Témoignages

Ouverture sur vers le

Soutien a la scolarité ‘
monde professionnel

Mise en place [ S=HIDTEATON
de partenariats invisibles

réelleme

;o Repr1se
) 478, ~ d’activités
) _ sportives

‘ Membre du CA a UATG
Positionnement de
la directrice

Membre de I’AGAPEI

Représentante des
représentants légaux au CVS

Ouverture

S e Mecjlatllon h ; |
culture animale ) 9 3 Prem1e\re intervention
& T o R . a 'YMCA




Les Didasealies  Services d la Personne
du 1° juillet 2024 au 30 juin 2025

4 jeunes accompagnes 1 jeune déscolarisé

75% reconnus en situation de handicap ' \

100 % avec prise en charge éducative et/ou

paramédicale 3 jeunes scolarises

a temps partiel




Les Dedasealies  Toujours une singularité

d’accompagnement reconnue et assumée

Pas de soin
‘ Un lieu

neutre

Pas : Avec
d’enseignement mediation

animale

Professionnels

para-médicaux
et médicaux

Milieu
scolaire -
rectorat

Parents - Famille
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B APEA Une dizaine de réunions a
' |’ AGAPEI

Représentante des

représentants légaux

Représentation a UATG
: Association Tutélaire
du Gers

Nouveau membre du CA

Représentation a ’'YMCA
vyMmlca pour la journée

occitanie & mondiale de ’autisme :
temoignage personnel

é,‘i Les Didasealies Les actions bénévoles
(4

Sensibilisation des
intervenants aupres des
jeunes :

2 interventions en ecole

Participation a 5
équipes éducatives

B ——————————

Rencontre et Accompagnement de
6 familles sur la mise en place de
dossiers ou réflexion de projets

-

Recherche
de
subventions




Les Didasealies - Appuis et reconnaissances
institutionnelles et privées

e : Soutiens financiers
Entités dirigeant les familles

vers nous cette année

» structures

scolaires

alternatives
Educateurs (D
" NAVIVZ
en libéraux \9\ y j.,k
=00

Equim’Aide 5 séances

Nos partenaires
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